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OZET

Ogretmen Saglik Olgegi Fernandez-Puig ve digerleri (2015) tarafindan 6gretmenlerin
ise bagli saglik durumlarin1 degerlendirmek amaciyla gelistirilmistir. Bu arastirmanin amaci
Ogretmen Saglhk Olgeginin Tiirkge gegerlilik ve giivenirlik galismasini yapmaktir. Farkli
egitim ortamlarinda calisan 6gretmenlerden toplanan verilerle gerceklestirilen arastirmanin
yap1 gecerliligi, agimlayici ve dogrulayict faktdr analizleriyle yapilmistir. Faktor analizleri
sonucunda toplam 23 madde ve 6 alt boyutlu (memnuniyet, 6z yeterlilik, tilkenme, ses
bozukluklari, kas-iskelet sistemi rahatsizliklar1 ve biligsel bozukluklar) 6lgek yapist
dogrulanmstir. Olgegin i¢ tutarliligi Cronbach Alfa katsayilari ile degerlendirilmis; her bir alt
boyutta bu degerlerin .80 ile .92 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu bulgular, 6lgegin Tiirkce
formunun giiclii gecerlik ve giivenirlik sergiledigini, ayrica uygun bir faktor
yapisina Ve yiiksek i¢ tutarliliga sahip oldugunu gostermektedir. Arastirma bu ozelligi ile
Ogretmenlerin caligma hayatlarinda karsilastiklar1 veya yasayacaklari saglik sorunlarini
kapsamli ve pratik bir bicimde degerlendirme olanagi sunmaktadir. Ayrica, 6gretmen
sagliginin diizenli olarak izlenmesinin; egitim ortamlarinda saglik sorunlarini ele
alan politikalarin ~ gelistirilmesine ve ~ 0gretmen refahin1  destekleyen girisimlerin hayata
gecirilmesine katki saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Ancak, ¢alismanin yalnizca 6z-bildirim
verilerine ve smirli bir cografi oOrnekleme dayanmasi, elde edilen bulgularin
genellenebilirligini kisitlamaktadir. Bu nedenle, daha genis ve cesitli 6rneklemler iizerinde
yapilacak ileri aragtirmalarla sonuglarin desteklenmesi dnerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Saghk, Ogretmen Saghg, Olgek Uyarlama, Gegerlik ve
Giivenirlik

ABSTRACT

The Teachers’ Health Questionnaire was developed by Fernandez-Puig et al. (2015) to
assess teachers' work-related health status. The purpose of this study is to examine the validity
and reliability of the Turkish version of the Teachers’ Health Questionnaire. Conducted using
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data collected from teachers working in different educational settings, the study's construct
validity was assessed through exploratory and confirmatory factor analyses. The factor
analyses confirmed a scale structure comprising a total of 23 items and 6 subscales
(satisfaction, self-efficacy, burnout, voice disorders, musculoskeletal disorders, and cognitive
disorders). The internal consistency of the scale was assessed using Cronbach's Alpha
coefficients; these values were found to range from .80 to .92 for each sub-dimension. These
findings indicate that the Turkish version of the scale demonstrates strong validity and
reliability, as well as an appropriate factor structure and high internal consistency. With this
feature, the research offers the opportunity to comprehensively and practically assess the
health problems that teachers encounter or will encounter in their working lives. Furthermore,
it is thought that regularly monitoring teacher health could contribute to the development of
policies addressing health issues in educational settings and the implementation of initiatives
supporting teacher wellbeing. However, the fact that the study is based solely on self-reported
data and a limited geographical sample limits the generalisability of the findings. Therefore, it
is recommended that the results be supported by further research conducted on larger and
more diverse samples.

Keywords: Health, Teacher Health, Scale Adaptation, Validity and Reliability

1.GIRiS

Ogretmenler, is hayatinda ¢alisma ortamindan kaynakli ¢cok sayida risk ve tehlikeye
maruz kalmaktadir. Simif yonetimi, yogun calisma saatleri, artan sorumluluklar, d6grenci ve
veli beklentileri, yetersiz fiziksel kosullar gibi faktorler 6gretmenler tizerinde ciddi bir baski
olusturmaktadir (Rogov & Zheldochenko, 2019; Agyapong, Obuobi-Donkor, Burback &Wei,
2022; Hargreaves & Fullan, 2012). Ayrica, egitimde yasanan siirekli degisimler, teknolojik
yeniliklere uyum saglama zorunlulugu ve miifredat yiikii gibi unsurlar &gretmenlerin
psikososyal sagligini olumsuz etkileyebilmektedir. Bunun yani sira, uzun stireli ayakta durma,
yanlis oturma pozisyonlari, yetersiz ergonomik kosullar ve giriiltiilii ¢alisma ortamlari
fiziksel saglik sorunlarmin ortaya ¢ikmasina yol agmaktadir (Pankov vd., 2022; Agyapong,
Obuobi-Donkor, Burback & Wei, 2023; Bauer, 2007; Rabelo, Reyes & Sierra, 2021,
Kraemer, Moreira & Guimares, 2021). Bu durum 06gretmenlerin yalnizca mesleki
performanslarini degil, aynt zamanda kisisel yasamlarini1 da derinden etkileyerek tiikenmislik
sendromu, kaygi bozukluklar1 ve fiziksel rahatsizliklara neden olabilmektedir (Is ve Atis,
2024). Ogretmenlerin yasadig1 bu tiir sorunlar, egitimde kaliteyi diisiirebilecegi gibi, dgrenci
motivasyonu ve akademik basarisin1i da olumsuz yonde etkilemektedir (Fatima & Wollf,
2020). Dolayisiyla, 6gretmenlerin karsilastiklart bu zorluklarin hem bireysel diizeyde hem de
sistematik olarak ele alinmasi, egitim sisteminin siirdiiriilebilirligi ve niteligi agisindan biiytlik
Onem tasimaktadir.

Ogretmen sagligi, egitimin genel kalitesi ve dgrencilerin iyi olusu iizerinde énemli bir
etkiye sahip olan kritik bir unsur olmasina ragmen (Vargas & Yepes, 2023) egitim basarisinin
belirleyicileri arasinda yeterince ele alinmamaktadir. Fiziksel ve ruhsal sagligt iyi durumda
olan 6gretmenler, calisirken yiiksek diizeyde baglilik, yaraticilik ve esneklik gosterebilirken,
saglik sorunlar1 yagayan dgretmenlerde devamsizlik, is memnuniyetinde azalma ve 6gretim
kalitesinde diisiis gibi olumsuz sonuglar yasanabilmektedir (Nwoko, Emeto, A. Malau-Aduli
& B. Malau-Aduli, 2023; Singh & Gautam, 2024; Bauer, 2007).

Mesleki sorumluluklar, calisma kosullar1 ve bireysel faktorlerden dolayr 6gretmenler
psikososyal saglik sorunlariyla karsilasabilmektedir. Stres, tlikenmiglik ve psikosomatik
bozukluklar bunlarin en bilinenleridir (J. Da Luz, Pesca, R. Da Luz & Schenatto, 2019;
Oztiirk, Wigelsworth & Squires, 2024). Bu saglik sorunlarmin ortaya ¢tkmasinda hem ¢alisma
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kosullarina hem de bireysel 6zelliklere bagl ¢ok sayida degiskenin rol oynadigi bilinmektedir
(Nwoko vd., 2023). Ogretmenlerin is yiikii, sif yonetimi giigliikleri, dgrenci ve veli
beklentileri, idari baskilar, diistik ticret, mesleki tiikenmislik ve is-yasam dengesi sorunlari
gibi faktorler psikososyal saglik {lizerinde dogrudan etkili olabilmektedir. Bununla birlikte,
stresle basa ¢ikma becerileri, duygusal dayaniklilik, 6z-yeterlik algis1 ve kisilik 6zellikleri gibi
bireysel faktorler bu siireci bigimlendiren 6nemli degiskenler arasindadir. Literatiirde, bu ¢ok
boyutlu etkenlerin etkisini azaltmak i¢in Ogretmenlere yonelik psikososyal destek
programlarinin uygulanmasinin ve g¢alisma kosullarinin iyilestirilmesinin koruyucu bir rol
oynadig1 vurgulanmaktadir (Harding vd., 2019; Vargas & Yepes, 2023). Bu tiir miidahaleler,
Ogretmenlerin mesleki stresle bas etme kapasitesini artirmakta, tlikenmiglik diizeyini
azaltmakta ve genel ruh saglhigin1 desteklemektedir.

Bu bulgular, 6gretmenlerde psikososyal saglik sorunlarinin yalnizca bireysel bir kader
degil, uygun onlemlerle kontrol altina alinabilir ve 6nlenebilir nitelikte oldugunu géstermesi
acisindan 6nem tagimaktadir. Ancak, literatlir ayn1 zamanda 6gretmenlikte gecen yil sayisinin
bu riskleri artirabilecegine de isaret etmektedir. Nitekim Cin’de gerceklestirilen kapsamli bir
meta-analiz ¢aligmasi, hizmet siiresi uzadikc¢a 6gretmenlerin ruh sagligl sorunlarinin arttigini,
ozellikle depresyon, kaygi ve tilkkenmislik diizeylerinin yiikseldigini ve genel psikolojik iyi
oluslarinin olumsuz yonde etkilendigini ortaya koymustur (Yang, You, Zhang, Lian & Feng,
2019). Bu durum, 6gretmenlerin mesleki yasamlari boyunca ruhsal iyilik halinin diizenli
olarak izlenmesi ve desteklenmesinin gerekliligini agikga ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda,
Ogretmenlerin ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi, psikososyal risk faktorlerinin erken
donemde tespit edilmesi ve koruyucu miidahalelerin sistematik bigimde uygulanmasi hem
O0gretmen refahinin hem de egitim kalitesinin siirdiiriilebilir bigimde artirilmasina katki
saglayacaktir.

Psikososyal saglik kadar fiziksel saglik da 6gretmenlerin mesleki performansini ve
genel yasam kalitesini dogrudan etkilemektedir. Ayrica dgretmenlik mesleginin gerektirdigi
fiziksel ve zihinsel yiikiimliilikler nedeniyle dgretmenler, kas-iskelet sistemi rahatsizliklari,
solunum yolu rahatsizliklari, egzema benzeri cilt rahatsizliklari, kojuktitivit, gérme
problemleri ve kardiyovaskiiler hastaliklar gibi ¢esitli fiziksel saglik sorunlariyla
karsilagsmaktadir (Kovess-Masfety, 2006; Scheuch, 2015; Pankov vd., 2022; Markelj, Kovac,
Leskosek, & Jurak, 2024). Bu fiziksel saglik sorunlarinin yasanmasinda en onemli risk
faktorleri olarak; uzun siireli ayakta durma, siif ortamindaki hava kalitesi ve yogun is yiikii
gibi nedenler 6n plana ¢ikmaktadir (Bogaert, De Martelaer, Deforche, Clarys, & Zinzen,
2014; Scheuch, 2015). Dolayisiyla, 6gretmenlerde psikososyal sorunlarin fiziksel saglikla
yakindan iligkili oldugu gortilmektedir. Mesleki stres, tilkenmislik, kaygi ve depresyon gibi
psikolojik faktorler, fiziksel rahatsizliklarin siddetini artirmakta; ayni sekilde kronik agrilar
veya yorgunluk gibi fiziksel sorunlar da 6gretmenlerin ruhsal dayanikliligin1 zayiflatmaktadir
(Agyapong vd., 2023). Bu karsilikli etkilesim, 6gretmen sagliginin biitiinciil bir yaklagimla
ele alinmasinin zorunlu oldugunu gostermektedir.

Saglikli 6gretmenler, yiiksek kaliteli egitim sunma, sinif yonetiminde etkinlik saglama
ve Ogrencilerle olumlu iliskiler kurma konularinda daha donanimli olup, bu durum 6grenci
basarisini artirmakta ve daha iyi bir sinif atmosferi olusturmaktadir (Vargas & Yepes, 2023).
Ote yandan, 6gretmen saghgindaki olumsuzluklar, isten ayrilma oranlarini yiikseltmekte ve
egitim sistemlerine mali ylik getirmektedir (Sorensen, 2020). Bu nedenle 6gretmenlerin saglik
hizmetlerine erisimlerini kolaylastirmak ve saglik takibinin yapilmasi kritik bir 6neme
sahiptir. Sonug olarak, 6gretmen sagligina yatirnm yapmak yalnizca mesleki refah agisindan
degil, ayn1 zamanda egitimde miikemmelligi desteklemek ve kiiresel egitimi gelistirmek adina
stratejik bir zorunluluk olarak degerlendirilmelidir.
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Ogretmen saglig1, mesleki risklerin énlenmesi baglaminda uzun siiredir ilgi ¢eken bir
arastirma konusudur. Bu alanda yapilan birgok c¢alisma, risk faktorlerini ve bu faktorlerin
Ogretmenler {lizerindeki etkilerini incelemeye odaklanmistir (Da Luz vd., 2019; Nwoko vd.,
2023; Markelj vd., 2024). Ancak, ozellikle ulusal literatiirde 6gretmenlik meslegine 6zgii
saglik degerlendirme araglar1 oldukca smirli sayidadir. Mevcut 6lgme araglar1 genel olarak
dgretmen sagligmi bir yoniiyle ele alan degerlendirme araglardir. Ornegin Evci ve Aylar’in
(2017), Tirkge gelistirdigi Olgekte Ogretmenlerin psikososyal saglik diizeyi boyutlarindan
tiikkenmislik degerlendirilmistir. Ogretmenlikte saglik, hem mesleki risklerle iliskili saglik
kaybin1 hem de saghigin korunmasini ve siirdiiriilebilirligini  saglayan faktorleri
kapsamaktadir. Meslegin temel risk unsurlart ve bu unsurlarin 6gretmenlerin fiziksel ve ruhsal
saglik durumlar tizerindeki etkileri dikkate alindiginda, bu konuda 6gretmen saglini her yonii
ile degerlendiren 6lgme araclarina olan ihtiyag¢ 6n plana ¢ikmaktadir.

Fernandez-Puig ve digerleri (2015) tarafindan gelistirilen Ogretmen Saglik Olgegi
(0S0), dgretmenlerin fiziksel ve ruhsal saglik durumlarmi degerlendirmek, mesleki risk
faktorlerinin bu saglik durumlar {izerindeki etkilerini belirlemek ve 6gretmen refahini ¢ok
boyutlu bir bicimde incelemek amaciyla gelistirilmis kapsamli bir 6lgme aracidir. Olgek;
meslek kaynakli stres, tiikenmislik, anksiyete, fiziksel yorgunluk, ergonomik kosullar ve
sosyal destek mekanizmalar1 gibi 6gretmen sagligini etkileyen temel boyutlar1 kapsamaktadir.
Bu yoniiyle OSO, 6gretmenlerin hem fiziksel hem de psikososyal saglik durumlarmi biitiinciil
bicimde degerlendirme imkani sunmakta; egitim ortaminda saglikli c¢alisma kosullarinin
olusturulmast i¢in bilimsel bir dayanak saglamaktadir.

Ogretmenlik hem yogun duygusal emek gerektiren hem de yiiksek diizeyde stres ve
tikenmislik riski barindiran bir meslektir. Uzun calisma saatleri, yiiksek performans
beklentileri, sinif yonetimi zorluklari, fiziksel yorgunluk ve is-yasam dengesinin bozulmasi
Ogretmenlerin  sagligini olumsuz etkileyen temel etmenler arasinda yer almaktadir.
Aragtirmalar, 6gretmenlerin yasadigr psikososyal saglik sorunlarmin yalnizca bireysel
refahlarimi degil, ayn1 zamanda egitim kalitesini de dogrudan etkiledigini gostermektedir.
Ayrica, bu sorunlarin 6gretmenlerde is doyumunun azalmasina, mesleki motivasyonun
diismesine ve dgretmen devrinin (teacher turnover/6gretmen degisim orani) artmasina neden
olarak egitim sistemine ekonomik ve yapisal yiik getirdigi vurgulanmaktadir (Sorensen, 2020;
Vargas & Yepes, 2023). Bu baglamda, 0&gretmen sagligimin biitliinciil bi¢imde
degerlendirilmesi yalnizca bireysel diizeyde degil, toplumsal ve kurumsal diizeyde de 6nem
tasimaktadir. Ancak Tiirkge literatiirde Ogretmen sagligimi hem fiziksel hem psikososyal
yonleriyle degerlendiren, gecerligi ve giivenirligi kanitlanmis kapsamli bir 6lgme aracinin
bulunmamasi 6nemli bir bosluk olusturmaktadir.

Bu ¢alisma, s6z konusu boslugu gidermeyi amaglayarak Ogretmen Saglik Olgegi’nin
(OSO) Tiirkce uyarlamasmi gerceklestirmektedir. Olgegin Tiirkge’ye kazandirilmasi,
Ogretmenlerin saglik durumlarmi giivenilir ve gegerli bi¢imde Olgebilmek, risk faktorlerini
belirleyebilmek ve koruyucu miidahaleler gelistirebilmek agisindan bilimsel bir arag
saglayacaktir. Ayrica, elde edilecek veriler 6gretmen sagliginin korunmasi ve gelistirilmesine
yonelik politikalarin sekillendirilmesine, egitim kurumlarinda saglikli ¢alisma ortamlarinin
olusturulmasina ve O&gretmen refahimi destekleyen programlarin tasarlanmasma katki
sunacaktir. Sonu¢ olarak, 6gretmenlerin yasadigi is sagligi sorunlarinin kapsamli bigcimde
degerlendirilmesi hem calisan sagligi hem de egitim sisteminin siirdiiriilebilirligi acisindan
stratejik bir gerekliliktir. Bu dogrultuda, Ferndndez-Puig ve digerleri (2015) tarafindan
gelistirilen Ogretmen Saglik Olgegi’nin Tiirkce gegerlik ve giivenirlik galismasinin yapilmast,
Tiirkce literatiirdeki onemli bir ihtiyact karsilayacak ve dgretmen sagligini bilimsel temelde
izleme ve gelistirme ¢aligmalarina giiclii bir temel olusturacaktir.
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2. YONTEM
2.1. Arastirma Deseni

Bu calisma kesitsel nitelikte bir oOlgek uyarlama c¢alismasidir. Bu dogrultuda
“Ogretmen Saghk Olgegi”nin (OSO) Tiirkgeye uyarlanmasi amaciyla yiiriitilen bu
arastirmada nicel arastirma yontemlerinden tarama deseni kullanilmistir. Tarama
aragtirmalari, bir olay veya olguyu betimlemek ve evren hakkinda genelleme yapmak
amaciyla biiyiik bir 6rneklemden verilerin toplanmasi esasina dayanmaktadir (Babbie, 1990;

Karasar, 2010).
2.2. Calisma Grubu

Bu aragtirmada, Ac¢imlayict Faktor Analizi (AFA) ve Dogrulayict Faktor Analizleri
(DFA) i¢in iki farkli ¢alisma grubu olusturulmustur. Arastirmanin her iki ¢alisma grubundaki
katihimcilar anaokulu, ilkokul, ortaokul ve liselerde gorev yapan Ogretmenlerden
olusmaktadir. Orneklem segiminde uygun o6rnekleme yontemi kullanilmigtir. Orneklem
biiyiikliigiiniin belirlenmesinde veri toplama aracina ait madde sayisinin 5-10 kati olmast
kriteri g6z Oniinde bulundurulmustur (Boateng, Neilands, Frongillo, Melgar-Quifionez &
Young, 2018). Arastirmada, AFA’nin uygulandig1 birinci ¢alisma grubu 290 6gretmenden,
DFA’nin uygulandigi ikinci ¢alisma grubu ise 315 6gretmenden olusmaktadir. Boylece
toplamda 605 dgretmen ¢alismaya katilmistir. Olgegin toplam 23 maddeden olustugu dikkate
alindiginda calismanin her iki asamasinda da Olcek madde sayisinin 10 kat iizerinde
O0gretmene uygulandigi goriilmektedir. Calisma grubunda yer alan 6gretmenlere iliskin
demografik bilgiler Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Ogretmenlere Iliskin Demografik Bilgiler

Degisken Gruplar N Y%
Cinsiyet Kadn 306 50,6
Erkek 299 49,4
Yas 30 yas alt1 117 19,3
30-40 yas aras1 354 58,5
40 yas tizeri 134 22,1
Medeni durum Bekar 205 33,9
Evli 400 66,1
Deneyim 10 y1l alta 291 48,1
10-20 y1l aras1 255 42,1
20 y1l tizeri 59 9,8
Egitim Lisans 461 76,2
Lisansiisti 144 23,8
Okul tiiri Anaokulu 81 13,4
flkokul 140 23,1
Ortaokul 263 43,5
Lise 89 14,7
Diger 32 5,3
Idari gérev Var 119 19,7
Yok 486 80,3
Haftalik ders saati 0-10 saat aras1 68 11,2
11-20 saat arast 116 19,2
21-30 saat arasi 373 61,7
30 saatten fazla 48 7,9
Gorev yeri Koy 99 16,4
flge 314 51,9
il 192 31,7
Bilinen bir saglik sorunu Var 108 17,9
Yok 497 82,1
Toplam 605 100
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Calismaya katilan 6gretmenlerin %50,6’s1 kadin, %49,41 erkektir. Yas dagilimina
bakildiginda, &gretmenlerin %58,5’1 30-40 yas arasinda, %19,3’i 30 yas altindadir.
Ogretmenlerin %48,1°i 10 yildan az bir deneyime sahipken, %9,8’i 20 yil ve iizerinde bir
deneyime sahiptir. Katilimcilarin %66,1°1 evli olup, %76,2’si lisans mezunu, %?23,8’1 ise
lisansiistii egitime sahiptir. Calisma grubunda 6gretmenlerin en fazla gérev yaptigi okul tiirti
%¢43,5 ile ortaokullardir. Ayrica 6gretmenlerin %19,7’si idari gérevde bulunurken, yarisindan
fazlas1 (%51,9) ilge merkezlerinde ¢alismaktadir. Haftalik ders saati acisindan 6gretmenlerin
%61,7’s1 21-30 saat arasinda derse girmektedir. Caligmaya katilan 6gretmenlerin %82,1’inin
bilinen bir saglik sorunu bulunmamaktadir.

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada Fernandez-Puig ve digerleri (2015) tarafindan gelistirilen Ogretmen
Saglik Olgegi (OSO) ve Ogretmen Bilgi Formu kullanilmstir.

2.3.1. Ogretmen Bilgi Formu

Ogretmen Bilgi Formu, &gretmenlerin demografik ozellikleri ile ilgili bilgileri
toplamak amaciyla arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Bu formda, 6gretmenlerin
cinsiyet, yas, medeni durum, mesleki deneyim, gérev yeri, egitim diizeyi, ¢alisilan okul tiiri,
idari gorev yapma durumu, haftalik ders saatleri ve saglik durumlarina iliskin degiskenler yer
almaktadir.

2.3.2. Ogretmen Saglik Olgegi (0SO)

OSO, ogretmenlerin ise bagl yasayabilecegi saglik sorunlarini degerlendirmek
amaciyla Ferndndez-Puig ve digerleri (2015) tarafindan gelistirilmistir. Olgek, olumlu
ogretmenlik deneyimi algisina ve 6gretmenlik mesleginin mesleki riskleriyle ilgili fiziksel ve
psikolojik semptomlarin varli§ina odaklanmaktadir. Bu kapsamda 6lgek, memnuniyet, 6z
yeterlilik, tilkenme, ses bozukluklari, kas-iskelet sistemi rahatsizliklar1 ve biligsel bozukluklar
olmak tizere 6 alt boyuttan olusmaktadir. Toplamda 23 maddeden olusan 6l¢ek besli likert (1
kesinlikle katilmiyorum, 2 katilmiyorum, 3 ne katiliyorum ne katimiyorum, 4 katilyyorum, 5
kesinlikle katiliyorum) olarak puanlanmaktadir. Ogretmen sagligi dlgeginin hesaplanmast,
memnuniyet ve 6z-yeterlik 6l¢eklerinin dogrudan toplamu ile tiikenme, ses bozukluklari, kas-
iskelet sistemi bozukluklart ve biligsel bozukluklar alt boyutlarinin ters toplamindan elde
edilmektedir. Boylece alinan puanin yliksek olmasi, 6gretmen sagliginin iyi yonde artigini
gostermektedir. Olgegin orijinalinin psikometrik ozellikleri Ispanya’nin Katalonya 6zerk
bolgesinde 197 devlet okulunda c¢alisan 6.208 Ogretmenden alinan veriler ile
degerlendirilmistir.

2.4, Islem

Olgme aracim uyarlamak icin oncelikle dlgedi gelistiren arastirmacilardan e-posta
yoluyla izin alinmis ve ardindan 6lgegin dil esdegerliligi yapilmistir. Orijinali Ispanyolca
olarak uygulanan &lgegin Tiirkce dil gegerliligini saglamak icin hem Ispanyolca hem de
Tiirkce diline hakim iki uzmandan yardim alimustir. Iki uzman tarafindan Tiirk¢e’ye gevrilen
Olcek maddeleri incelenerek maddelerin Tiirkge karsiliklarina karar verilmistir. Dil
esdegerlilik caligmasi kapsaminda 6l¢egin dogrulugunun ve anlam biitiinliigiinii saglamak
amaciyla geri ceviri tekniginden faydalanilmistir (Sperber, 2004). Buna gore Olgegin
diizenlenmis Tiirkge hali Ispanyol Dili ve Edebiyat: programinda doktora derecesine sahip
olan farkli iki uzmana gonderilmistir. Ispanyolcaya tekrar cevrilen maddeler ile orijinal
maddeler birebir karsilastirilarak kontrol edilmistir. Uzmanlardan alinan geri bildirimler
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dogrultusunda 6l¢gek maddeleri yeniden diizenlenmistir. Bu siirecte, 6gretmen ve okul saglig
alaninda uzman iki akademisyenden kapsam gegerligi ve igerik uygunlugu agisindan goriis
alinmistir. Ayrica, bazi maddelerde yer alan tibbi kavramlarin Tiirk¢e’ye dogru bigimde
cevrilmesi amaciyla halk saglhigi alaninda caligsmalar yliriiten bir uzmandan da dilsel ve
kavramsal acidan danismanlik alinmistir.

Son asamada, 6l¢egin Tiirk¢e formu farkli egitim kademelerinde gorev yapan toplam
53 &gretmene uygulanarak pilot calisma gerceklestirilmistir. Ogretmenlerden anlasilmayan
veya belirsiz bulduklar1 ifadeleri belirtmeleri istenmistir. Elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda gerekli dil ve ifade diizeltmeleri yapilmis, bdylece 0Olgegin  Tiirkge
formunun dil ve anlam bakimindan esdegerligi saglanmistir.

Dil gecerliligi yapilan OSO, cevrim i¢i yontemler (Sosyal medya, Google form vd.)
kullanilarak dgretmenlere uygulanmstir. OSO, gegerliligi Agimlayici faktdr analiz (AFA) ve
Dogrulayict Faktor (DFA) analizi ile degerlendirilmistir. Calisma, AFA icin 290 §gretmen ve
DFA igin 315 ogretmenden olusan iki farkli 6rneklem grubu lizerinde gergeklestirilmistir.
Caligmanin giivenirliligi ise Cronbach Alpha giivenirlilik kat sayisi ile degerlendirilmistir.

2.5. Arastirma Etigi

Arastirmanin etik kurul izni Harran Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulundan alinmistir (Tarih:15.03.2024 sayi: 2024/81). Arastirmacilar calismanin her
asamasinda Helsinki Bildirgesine uyduklarini1 beyan ederek imza altina almislardir.

3. BULGULAR

Aragtirmanin bu boliimiinde, 6gretmen saglik 6lgeginin yap1 gecerliligi agimlayici ve
dogrulayic1 faktor analizleriyle, giivenirligi ise Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ile
degerlendirilmis ve elde edilen bulgulara yer verilmistir.

3.1. Gegerlige iliskin Bulgular
3.1.1. A¢imlayict Faktor Analizi (AFA)

Faktor analizine baglamadan 6nce verilerin faktdr analizine uygunlugu incelenmistir.
Bu kapsamda ilk once normallik dagilimi test edilmistir. Hem carpiklik (Skewness) ve
basiklik (Kurtosis) degerleri hem de Kolmogorov-Smirnov testleri ile incelenmistir. Skewness
ve Kurtosis degerleri sirastyla .162 ve -.242 bulunmustur. Kolmogrov — Smirnov test sonucu
anlamli tespit edilmistir (p:0.075). Basiklik carpiklik degerinin degerlerin -1 ile +1 arasinda
olmasimndan ve Kolmogrov — Smirnov testinin anlamli ¢ikmasi verilerin normal dagilim
ozelligi gosterdigi yoniinde yorumlanmistir (Muthén ve Kaplan, 1985; ve Kline, 2011).

Verilerin faktor analizine uygunlugu i¢cin KMO ve Barlett Testi yapilmistir. KMO
degerinin 0.887 ve Barlett Kiiresellik testinin ise anlamli (p=.000) c¢iktig1 belirlenmistir.
Verilerin faktor analizine uygunlugu belirlenmis olup 290 Ogretmenin verisiyle AFA
yapilmistir. Yapilan AFA’da temel bilesenler analizi ve varimax dondiirme teknigi
kullanilarak maddelerin faktdrlere dagilimlari incelenmistir. Olgekte yer alan 23 madde 6
faktor altinda toplam varyansin %74.241’in1 agiklayacak sekilde toplanmistir. Daha sonra
maddelerin faktorlere dagilimi incelenmistir. Maddelerin agikladig1 toplam varyans miktarlar
ve maddelerin faktorlere dagilimi sirasiyla Tablo 2 ve Tablo 3’te sunulmustur:
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Tablo 2. Agiklanan Toplam Varyans Miktarlar

. Baslangic 6z degerleri Toplam faktor yiikleri

Faktor Toplam Varyans % Kiimiilatif Toplam Varyans % Kiimiilatif
1 7.804 33.931 33.931 7.804 33.931 33.931
2 3.565 15.500 49.431 3.565 15.500 49.431
3 1.956 8.504 57.935 1.956 8.504 57.935
4 1.564 6.799 64.734 1.564 6.799 64.734
5 1.181 5.134 69.869 1.181 5.134 69.869
6 1.006 4.373 74.241 1.006 4.373 74.241
23 129 562 100.000

Tablo 3. Agimlayic1 Faktor Analizi Sonucu Doniistiiriilmiis Bilesenler Matriksi

Maddeler Faktorler

1 2 3 4 5 6

ml (15. Is yerinde/okulda bulunmaktan keyif aliyorum.) .863

m2 (26. s yerinde/okulda ¢ok mutluyum) 835

m3 (10. Mesleki gérevlerimi yapmaktan keyif altyorum. ) 817

m4 (6.Tekrar segme sansim olsaydi 6gretmenligi yine segerdim.) .801

m5 (18. Uyandigimda ige/okula gitmek i¢in istekli oluyorum.) 799

m6 (4. Isleri yapma bicimimden memnunum.) .841

m7 (13. Bir isi bitirdigimde, genellikle sonuglardan memnun olurum.) .829

m8 (22. Isimde yaratic1 ve etkin olabiliyorum.) .790

m9 (19. Isyerine/okula yaptigim katkidan memnunum.) .709

ml0 (1. Karar verme yetisine sahip oldugumu diisiiniiyorum.) 570

ml1 (16. Ses tonum kolayca diiser.) .822

m12 (8. Sesimin kisik veya bozuk oldugunu hissediyorum.) .807

ml3 (14. Calistigim giliniin sonunda bogazimda kasint1 hissediyorum.) 775

ml4 (5. Yaptigim aktiviteler nedeniyle sirtim agriyor.) .843

ml5 (21. Bel agrist ¢ekiyorum.) .830

m16 (2. Ense ve boynumda agr1 hissediyorum.) 753

ml7 (7. Calistigim giinlin sonunda kendimi gii¢siiz hissediyorum.) .828

ml8 (12. Calistigim giiniin sonunda kendimi fiziksel olarak bitkin .821
hissediyorum.)

m19 (17. isteyken/okuldayken ¢ok yoruluyorum.) 759

m20 (20. Normalden daha fazla dikkatimin dagildigi zamanlar oluyor.) .847
m21 (9. Gorevlerimi yerine getirirken bazen konsantrasyon eksikligi .832
yaslyorum.)

m22 (3. Bazen agir1 takintili olup, basit sorunlari bile fazla diisiiniiyorum.) .623
m23. (24. Son zamanlarda hafizamin zayifladigini hissediyorum.) 573

Olgegin alt boyutlarina ait madde yiikleri incelendiginde, degerlerin 0.570 ile 0.863
arasinda degistigi goriilmektedir.

3.1.2. Dogrulayici Faktor Analizi (DFA)

315 katilimcidan elde edilen veriler lizerinde gerceklestirilen Dogrulayict Faktor Analizi
(DFA), acgimlayicit faktor analiziyle belirlenen alti faktorlii yapiyr sinamak amaciyla
uygulanmistir. Analiz bulgulari, alt1 faktorlii yapinin dogrulandigini géstermektedir. Modele
iligkin grafiksel goriinlim ve uyum indeksleri ise sirasiyla Sekil 1 ve Tablo 4’te sunulmustur.
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Chi-square= 360,832 df=213 p=0,000 CMIN/DF=1,694 RMSEA= 0,047
Sekil 1. DFA’ya lliskin Model

Tablo 4. Olgege Iliskin DFA Uyum Indisleri

Olgek degerleri Iyi uyum Kabul edilebiliruyum  Sonug

CMIN/DF (y/sd) 1.694 <3 4-5 fyi uyum
RMSEA 0.047 <0.05 (0.06-0.08) Iyi uyum
SRMR 0.046 <0.05 (0.06-0.08) Iyi uyum
GFI 0.912 >0.90 (0.89-0.85) fyi uyum
AGFI 0.887 >0.90 (0.89-0.85) Kabul edilebilir uyum
CFI 0.971 >0.95 >0.90 fyi uyum
NFI 0.933 >0.95 (0.94-0.90) Kabul edilebilir uyum
TLI 0.966 >0.95 (0.94-0.90) lyi uyum
IFI 0.971 >0.95 (0.94-0.90) lyi uyum

RTINS

“GFI:Uyum lyiligi Istatistigi”, “AGFI: Diizeltilmis Uyum lyiligi Istatistigi”, “NNFI= Normlastirilmanms Uyum indeksi”,
“CFI= Karsilastirmali Uyum Indeksi”, “RMSEA: Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii”, “SRMR= Standardize Ortalama
Hatalarin Karekokii” (Thompson, 2004; Tabachnick & Fidell, 2015; Bollen & Lennox, 1991; Brown, 2009; Cheung &
Rensvold, 2002; Hu & Bentler. 1999; Joreskog & Sorbom. 1993; Raykov & Marcoulides, 2006; Kline. 2011; Simsek. 2007).
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Tablo 4’te yer alan DFA sonuglarina gore dlgcegin CMIN/DF, RMSEA, GFi, CFi, TLI
ve IFI uyum indislerinin iyi, diger indislerin ise kabul edilebilir diizeyde oldugu goriilmiistiir.
Bu kapsamda uyarlanan 6lgek maddelerinin 6 faktorlii yapiy: destekledigi goriilmektedir.

AFA ve DFA sonrasinda Faktor isimleri ve bu faktorlerde yer alan maddelerin
dagilimi ise Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Faktor isimleri ve Faktorlerdeki Maddelerin Dagilimi

Faktor Adi Madde Sayisi Maddeler
Memnuniyet 5 1,2,3,4,5
Oz yeterlik 5 6,7,8,9,10
Ses bozukluklar: 3 11,12,13
Kas-iskelet rahatsizliklar 3 14,15,16
Tiikenmislik 3 17,18,19
Biligsel bozukluklar 4 20,21,22,23

3.2. Olgegin Giivenirligine Iliskin Bulgular

OSO’niin giivenirligi Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi ile degerlendirilmistir. Bu
kapsamda Olcegin geneli ve alt boyutlarina iliskin giivenirlik katsayilar1 Tablo 6’da
sunulmustur. Ayrica 0Olcegin orijinal metnindeki giivenirlik katsayilar1 da tablo da
belirtilmistir.

Tablo 6. Olgegin Giivenirligine Iliskin Analiz Sonuglari

Faktor Ad Orjinal metin Tiirkce Uyarlama
(Cronbach alfa) (Cronbach alfa)
Memnuniyet .79 .93
Oz yeterlik 71 .85
Ses bozukluklari .82 .87
Kas-iskelet rahatsizliklari 73 .88
Tiikenmislik .87 .90
Bilissel bozukluklar 71 .80

Tablo 5 incelendiginde Tiirkgeye uyarlamasi yapilan OSO’niin giivenirligine iliskin
Cronbach Alfa katsayilarin 6lgek geneli ve alt boyutlar igin .80 ile .93 arasinda degerler aldig1
goriilmektedir. OSO genel Cronbach Alfa kat sayis1 ise .92’ dir.

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Ogretmenlerin sagh@ yalnizca bir is sagligi sorunu olmanin &tesinde, egitim
faaliyetinin 6nemli bir ayagidir. Bu bakimdan o6zellikle uluslararas: literatiirde ¢ok fazla
islenen bir konu olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Ulusal literatiirde 6nemli diizeyde ele alinmakla
birlikte bu konuda gelistirilmis 6lgme araglar1 smirlidir. Ogretmenlere dzgii olarak gelistirilen
ve onlarin is saghig sorunlarina odaklan Ogretmen Saglik Olgegi (OSO) bu konuda kapsamli
bir degerlendirme yapmaktadir. Bu ¢alismada, dgretmen saglik dlgeginin OSO’niin Tiirkce
gecerlilik ve giivenilirlik 6zellikleri degerlendirilmistir. Boylelikle 6gretmen sagliginin
degerlendirilmesi i¢in psikometrik acidan gecerli ve giivenilir bir dl¢lim aracinin Tiirkgeye
kazandirilmas1 hedeflenmistir.

Olgek gelistirme ve uyarlama ¢alismalarinda érneklem sayis1 dikkat ¢eken hususlardan
biridir. Katilim sayisinin uygunlugu icin farkli kaynaklarda degisik degerlendirmeler
yapilmakta olup, aragtirma amacina gore degisimler gosterebilmektedir. Pallant (2016), faktor
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analizi i¢in en az 100 kisiye ulasilmasi ve her bir maddeye karsilik 5-10 kisiye ulasilmasi
gerektigini belirtmektedir (Pallant 2016). Bunun yani sira Tabachnick ve Fidell (2015) ise
faktor analizi i¢in 300 katilimciya ulasilmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu gorisler
dogrultusunda ¢alismada yer alan katilimci sayisinin (AFA; N=290, DFA; N= 315, Toplam
N=605) faktor analizi i¢in yeterli 6orneklem biiyiikliigiinde oldugunu gostermektedir.

Verileri faktor analizine uygunlugu i¢in Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi ve Bartlett
Kiiresellik testi yapilmistir. Bu testler faktor analizi oncesinde degerlendirilmesi gereken
kosullardir  (Biiyiikoztirk, 2012, Field, 2009). KMO degerinin 1’e¢ yaklastikca
miikemmellestigi, .70 ve Ustii degerler almasinin ise yeterli oldugu belirtilmektedir (Bryman
ve Cramer, 1999). Bu degerler dikkate alindin caligma kapsaminda orneklem yeterliligi
dogrulanmis ve veri setlerinin faktor analizine uygun oldugu tespit edilmistir.

Gegerlilik analizlerinde, yap1 gegerliligi i¢in yapilan AFA ve DFA sonucunda orijinal
formda yer alan faktdr yapismin Tiirkge versiyonda da korundugunu gostermistir. Olgekte yer
alan maddelerin alt boyutlarda yiiklendikleri yiik degerleri incelendiginde En diisiik madde
yiik degeri 0.570; en yiiksek madde yiik degeri 0.863’tiir. Olgek uyarlama ve gelistirme
caligmalarinda faktor ytikiinilin asgari diizeyi hakkinda farkli degerler bildirilmektedir. Ancak,
genel olarak kaynaklar en az diizeyin 0.30 ile 0.40’mn iistiinde olmas1 gerektigini
bildirmektedir (Field, 2018; Tabachnick & Fidell, 2015). Bu sonug, OSO’nin Tiirk kiiltiirel
baglaminda anlamli bir sekilde isledigini ve Olgegin yapisal uyumunun yiiksek oldugunu
desteklemektedir.

Giivenilirlik analizlerinde, Cronbach alfa katsayisi1 ile degerlendirilmistir. OSO alt
boyutlarindan elde edilen Cronbach alfa degerlerinin en kiiciigii .80’dir. Olgegin orijinal
versiyonuna gore mukayese edildiginde Tiirk¢e versiyonda her bir alt boyutun daha yiiksek
giivenirlilik katsayisina sahip oldugu goriilmektedir (Tablo 6). Bu sonuglar, 6l¢egin
ogretmenler arasinda saglikla ilgili 6l¢timler yapmak icin giivenilir bir ara¢ oldugunu ortaya
koymaktadir.

AFA ve DFA sonrasinda elde edilen “Ogretmen Saglik Olgegi”ne son halini vermek
icin faktorler isimlendirilmistir. Bu dogrultuda faktorler, 6l¢egin orjinali géz Oniinde
bulundurularak ve uzman goriislerine de bagvurularak “memnuniyet, Ozyeterlik, ses
bozukluklari, kas-iskelet rahatsizliklari, tiikenmislik ve bilissel bozukluklar” seklinde
isimlendirilmistir. Sonug¢ olarak, bu arastirma, O&gretmen saglik Olceginin Tiirkce
versiyonunun gegerli ve giivenilir bir &lgiim araci oldugunu gdstermistir. Olgek,
ogretmenlerin saglik durumlarimi degerlendirme ve bu alanda miidahaleler gelistirme
amaciyla kullanilabilir.

Bu calisma, Ogretmen OSO’niin basarili bir sekilde Tiirkge’ye uyarlayarak,
Tiirkiye’deki Ogretmenler arasinda kullanim ig¢in giivenilirligini ve uygulanabilirligini
dogrulamistir. AFA ve DFA 0lgegin yapisal biitiinliigiinii dogrulamis ve 6lgme aracinin
belirtilen baglamda 6gretmen saghigimi etkili bir sekilde 6l¢tiigiinii gostermistir. Cesitli okul
kademelerinden segilen 605 Ogretmenden olusan Orneklem, Olgegin gecerliligini ve
giivenilirligini destekleyen saglam veriler saglamistir. Demografik dagilim, yas gruplari,
ogretmenlik deneyimi ve okul tiirleri arasinda dengeli bir temsil ortaya koyarak bulgularin
genellenebilirligini artirmistir.  Sonug¢ olarak 6gretmen saglhigini degerlendirmek amacr ile
OSO ‘niin kullaniminin yayginlagsmas: ve farkli bolgelerde ve ogretmen gruplarinda
kullaniminin tesvik edilmesi 6nerilmektedir.

Arastirma Tiirkiye’nin kirsal alanlarda veya 6zel okullarda calisan 6gretmenler gibi
belirli alt gruplar yeterince temsil etmede sinirliliklara neden olabilir. Bu durum bulgularin
Tiirkiye’nin biitiin ¢alisma alanlarinda genellenebilirligini sinirlamaktadir. Verilerin, sosyal
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arzu edilebilirlik veya 6znel algilar gibi faktorlerden etkilenebilecek 6z bildirim yoluyla
toplanmis olmasi, potansiyel bir yanlilik yaratabilir.
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