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OZET

Bu c¢alismanin amaci, egitim siirecinde etik bilincinin rolii ve Oneminin ele
alinmasidir. Bu amagctan hareketle oncelikli olarak egitim ve etik kavramlarina deginilmistir.
Akabinde 6gretmen, 6grenci ve okul midiirlerinin etik dis1 davraniglarina deginilerek meslek
etiginden bahsedilmistir. Calismanin odak noktas1 olan egitim siirecinde etik degerlerin 6nemi
perspektifinde meslek etigine yer verilmistir. Egitim siirecinde 6gretmen, 6grenci ve okul
miidirleri gibi aktorlerin etik dis1 davranislarda bulunmasi egitim kalitesini olumsuz bigimde
etkileyerek Onemli bir sorun olusturmaktadir. Etik bilincin gelismesi ve egitimde etik
degerlere vurgu yapmak bu anlamda 6nemli bir durumdur. Egitimde etik yalnizca bireylerin
karakter anlaminda gelismesinde degil aym1 zamanda saglikli bir egitim siirecinin
olusturulmasinda da kritik bir deger tasir. Bu baglamda etik degerlerin egitim sistemine
entegre edilmesi gerek birey gerekse de toplumun genelinde olumlu etkileri beraber
getirmektedir. Sonug olarak egitimde etik bilincinin arttirilmasi, etkin bir 6grenme ortaminin
saglanmasi ve siirdiiriilebilir bir egitim siireci ac¢isindan gerekli bir durumdur. Bu ¢aligmanin
egitimde etik alanindaki arastirmalara katki saglayacagi ve bu konuda farkindalik arttiracagi
diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Etik, Meslek Etigi, Etik Davranislar.
ABSTRACT

The purpose of this study is to discuss the role and importance of ethical awareness in
the education process. Based on this purpose, the concepts of education and ethics are
primarily mentioned. Subsequently, professional ethics was mentioned by touching on the
unethical behaviors of teachers, students and school principals. Professional ethics is included
in the perspective of the importance of ethical values in the education process, which is the
focus of the study. Unethical behavior by actors such as teachers, students and school
principals during the education process creates a significant problem by negatively affecting
the quality of education. In this sense, developing ethical awareness and emphasizing ethical
values in education is important. Ethics in education has a critical value not only in the
character development of individuals but also in creating a healthy educational process. In this
context, integrating ethical values into the education system brings positive effects for both
the individual and the society in general. As a result, increasing ethical awareness in
education is necessary for providing an effective learning environment and a sustainable
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education process. It is thought that this study will contribute to research in the field of ethics
in education and raise awareness on this issue.

Keywords: Education, Ethics, Professional Ethics, Ethical Behaviors.

1. GIRIS

Egitim, bireylerde istenen davranis degisikliklerini olusturmak amaciyla planl ve
programli 6grenme siiregleri sunan bir kurumdur. Bu ‘istenen davranislar’, bireylerin topluma
uyum saglamasini ve iiretken bireyler olmasini saglayacak normlar, bilgi ve becerileri kapsar.
Bu nedenle, egitim, bireylere dogru ve iyi davranis kaliplari kazandirma gérevini iistlenir ve
bu yoniiyle etik agidan biiyiikk 6nem tasir. Egitim alanindaki etik ve etik dis1 davranislar,
dogrudan bireylerin etik anlayisin1 yansitir (Ergen, 2021, s. 187). Her birey dogumdan hayatin
son bulmasina kadar sosyal ve fiziksel bir ortam i¢inde yasamak zorundadir. Hayat boyu
stiren bir davranis degistirme siireci olarak tanimlanmakta olan egitim fiziksel ve sosyal ¢evre
icinde yani yasamimizin biitiin alanlarinda kendini hissettir. Egitimin yasam boyu uzun bir
stireci kapsamasi toplumlari farkli egitim sorunlariyla karsi karsiya koyarken bu sorunlardan
biri de egitimin etiksel boyutu olarak karsimiza ¢ikmaktadir (llgaz & Bilgili, 2006, s.
200).Etik, her toplumda insanin gelismesinde 6nemli bir yer tutan egitimde kritik bir 6neme
sahiptir. Nitekim etik, baglilik ve ahlaki gorevle iyi ve kotli ile ugrasma disiplini olarak
tanimlanir. Eylemleri dogru ve yanlis yapan yerlesik bir boyuttur. Bu baglamda etik
davraniglar1 etkilemekte olup bireyin dogru segenekleri yapmasina izin vermektedir (Uzun,
2022, s. 93). Etik, yasamin diizenli bir sekilde islemesi i¢in vazge¢ilmez bir unsurdur.
Yasamin higbir alaninda g6z ardi edilemeyecek kadar 6nemli olan etik, 6zellikle bireylerin
karakter gelisiminde biiyiik rol oynayan egitim siirecinde daha da 6énem kazanir. Neyin kabul
edilebilir neyin ise kabul edilemez oldugunun standartlarini belirler boylece egitim alaninda
hem Ogretmen hem de Ogrencilerin ¢ikarlarini korumaktadir. Egitimde etik, yillar iginde
stirekli 6nemini arttirmis ve egitimin ayrilmaz bir par¢ast olmustur. Hem etik hem de egitim
yasamin her alaninda 6nemli bir yere sahiptir. Egitim ayrica insan yasamini temel alan bir
yonetimdir ve bu noktada egitimde etik hayati iiretken bir rol {istlenir. Daha iy1 bir birey
olabilmek adina egitim sisteminde etik bir boyut olarak her zaman yer almas1 gerekir. Egitim
insanin hayatinda temel bir yontem oldugu i¢in etik egitimde 6nemli bir konumlanmaya sahip
olmustur. Etigin dneminin anlagilmasi egitim sisteminde etigin yerlestirilmesi ile miimkiin
olacaktir (Gert, 2006, s. 12).Etik bilincinin egitime uyarlanmasi 6grencilerin, 6gretmenlerin
ve okul yonetiminin davraniglarinin sekillenmesinde onemlidir. Egitim ortamlarinin, gerek
ogretim gerekse de Ogretim siireglerinde etik degerlerin aktarilmis oldugu mekénlar olmasi
gerekir. Fakat zaman zaman bu siireglerde etik dis1 davraniglar olusabilmekte ve bireylerin
gelisiminde olumsuzluklar ortaya ¢ikabilmektedir. Tiim bu dogrultuda gerek Ogretmenler
meslek etigi dogrultusunda egitim alaninda birtakim etik dis1 davraniglarda bulunurken okul
miidiirlerinin ve 6grencilerin de etik disi davraniglarda bulundugu dikkat c¢ekmektedir.
Dolayisiyla egitimde etik bilinci egitim siireglerinin saglikli bir sekilde ilerlemesi i¢in hayati
bir degerdir.

Bu calismanin amaci, egitim siirecinde etik degerlerin 6nemini vurgulamak ve bu
konudaki farkindaligi artirmaktir. Bu dogrultuda, caligmada Oncelikle egitim ve etik
kavramlar1 detayl1 bir sekilde incelenmis ve meslek etigi 6zel olarak ele alinmistir. Ardindan,
egitimde Ogretmenlerin, Ogrencilerin ve okul yoneticilerinin sergileyebilecegi etik dist
davraniglara ornekler verilerek, etik bilincinin 6nemi vurgulanmistir. Yasamin vazgegilmez
bir parcasi olan egitim ve bireylerin iyi veya kotii kararlar almasini saglayan etik degerler
arasinda giiglii bir bag oldugu unutulmamalidir. Bu ¢alismayla, egitim siirecinde etik
degerlerin goz ardi edilemeyecegi ve egitimin sadece bilgi aktarmaktan ibaret olmadigi, ayni
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zamanda bireylerin etik degerlerle donatilmasi gerektigi vurgulanmak istenmistir. Boylece,
literatlirdeki bu konudaki bosluk kismen de olsa doldurulmasi hedeflenmistir.

2.ETiK KAVRAMINA GENEL BiR BAKIS

Etik kavrami, glniimiizde yasamimizin her alaninda giderek daha fazla O6nem
kazanmaktadir. Bireylerin kisisel ve toplumsal yasamlarindaki ahlaki sorunlari inceleyen etik,
Yunanca ‘ethos’ yani ‘karakter, adet, usul veya gelenek’ kelimelerinden tiiremistir. Kisacasi,
etik; insanlarin kurdugu bireysel ve toplumsal iligkilerin dinamiklerini olusturan degerleri,
normlar1, kurallari, dogru veya yanlisi, iyl ya da kotii gibi durumlar1 ahlaki agidan inceleyen
bir felsefe dalidir (MEB, 2019, s. 3-4). Insanlik tarihi boyunca siirekli gelisim gdsteren bir
kavram olan etik, kokenleri antik c¢aglara kadar uzanir. Her ne kadar etik anlayisinin kesin
baslangict bilinmese de, farkli topluluklarda ¢ok eski zamanlardan beri ahlaki degerlerin ve
kurallarin var oldugu bilinmektedir (Ergin, 2023, s. 3). So6zliik anlamina bakildiginda ise tore
bilimi, ahlak bilimi ve ahlakla ilgili olarak bir tanim karsimiza ¢ikmaktadir. Bu noktada insan
davraniglarini arastirir demek dogru olacaktir (Kiitiik, 2006, s. 3). Ayrica etik bir siireci ifade
etmektedir. Bu baglamda, insan davranislarini sekillendiren ve yonlendiren ahlak anlayisinin,
insanlik tarihi boyunca var oldugu sdylenebilir. Etik kavraminin bir¢ok farkli sekilde
tanimlandigin1 gérmekteyiz. Bu tanimlardan bazilar1 soyledir.

Etik, ahlaki yasami inceleyen, ahlaki deger ve idealleri anlamaya g¢alisan ve bu
degerlere uygun davranislar1 sorgulayan bir felsefe dalidir (Cevizci, 2004, s. 35). Etik, insan
davraniglarini ve bu davranislarin ahlaki boyutunu inceleyen, felsefenin énemli bir dalidir.
Bireylerin birbirleriyle kurdugu iliskileri ahlaki a¢idan degerlendirerek, bu iliskilerin temelini
olusturan degerleri, normlar1 ve kurallar1 inceler. Bagka bir deyisle, etik; bireylerin ve
toplumlarin iyi ve kotii olarak degerlendirdigi davranislari felsefi bir perspektifle analiz eder
(Yiritict & Giirbiiz, 2001, s. 158). Bagka bir deyisle, etik; istenilen iyi yagami anlamaya
calisirken, bireylere dogru davranig bi¢imleri konusunda bir kilavuz sunar. Daha genis
anlamda, etik; tiim eylemlerimizi ve hedeflerimizi belirlerken ne yapip ne yapmamamiz
gerektigi, neye sahip olup olmamamiz gerektigi gibi sorulara cevap aramaktadir (Ertas, 2003,
S. 1). Etik, bir bilim dalidir ve bireylerin gruplarla, toplumlarla, 6rgiitlerle ve birbirleriyle nasil
dogru iligkiler kurduguyla ilgilenir (Obuz, 2009, s. 2). Etik, bireylerin kendi i¢ seslerini
dinleyerek, baski altinda kalmadan giiglii ahlaki kararlar almalarin1 6greten bir disiplindir.
Etik eylemler, keyfi degil, bireyin dogasinda var olan ve insani daha iyi bir insan yapan
degerlerin bir yansimasidir. Etik, insanlara neyin dogru, neyin yanlis oldugunu gosteren bir
rehber olarak, bireyin tiim ahlaki ilkelerini bir araya getirir. Bireylere, isleri nasil
yapacaklarina dair yol gosteren, karar alma siireclerinde temel alinmasi gereken bir
kilavuzdur (Ergin, 2023, s. 2).

3. EGITIM

Egitim, insanlik tarihi kadar eski koklere sahip, toplumsal bir siirectir. Bireylerin
yasamlarin1 dengeli bir sekilde siirdiirebilmeleri, yasadiklar1 topluma uyum saglayabilmeleri
ve katki sunabilmeleri i¢in gerekli olan bilgi ve becerileri edinmelerini saglar. Hem birey hem
de toplum i¢in biliyllk 6nem tasiyan bu siireg, tarih boyunca en etkili sekilde egitim
araciligiyla gerceklestirilmistir.  Bu baglamda yapilan c¢alismalar, insanlik tarihinin
baslangicina kadar uzanmaktadir (Ozkan, 2006, s. 35). Egitim, aile, politika, ekonomi ve din
gibi temel sosyal kurumlardan biridir. Insanligin ortak bir {iriinii olan egitim, tarih boyunca
farkli toplumlarda farkli sekillerde algilanmis ve uygulanmigtir (Abay, 2004, s. 129). Egitim,
bireyin davraniglarinda, bilingli ve istenilen bir degisim yaratma siireci olarak tanimlanabilir.
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Bu siirecte, kisinin davraniglari belirli hedefler dogrultusunda sekillendirilir. Sadece belirli bir
zaman diliminde gergeklesen bir olgu degil, yasam boyu siliren ve bireyin tim yasam
alanlarimi kapsayan kapsamli bir siiregtir. Okul, ev, is, seyahat veya sosyal etkilesimler gibi
her tiirlii deneyim, egitim siirecinin bir parcast olabilir (Yesilyurt, 2011, s. 5). Baska bir
deyisle, egitim, bireyleri belirli amaglara uygun olarak yetistirme siirecidir. Bu stire¢te kisinin
kisiligi, edindigi bilgi, deneyim, yetenek, tutum ve degerler dogrultusunda sekillenir. Insan
yasaminin tiimiinii kapsayan egitim, bireyin i¢inde bulundugu toplum tarafindan belirlenir ve
sekillenir. Eski Tiirkgede ‘terbiye’ olarak karsiligi bulunan bu kavram, toplum i¢inde giizel
konusan, ahlakli ve davraniglar1 kabul goren bireyleri ifade eder. Egitim, ayni zamanda
Latince ‘educare’ ve ‘educere’ kelimelerinden tiiremistir. ‘Educare’, oOgrenciyi 06zel
yeteneklerle donatmak anlamina gelirken, ‘educere’ ise Ogrencinin kendi potansiyelini
kesfetmesini, diinyay1 anlamasimi ve 0zgiin fikirlerini gelistirmesini saglayan bir siirectir
(Glindiiz, 2022, s. 1).

Durkheim’a gore egitim, ¢ocukta fiziksel, zihinsel ve ahlaki gelisimin saglanmasi
stirecidir. Gokalp ise egitimi, toplumun mevcut neslinin yeni nesiller lizerindeki etkisi olarak
tanimlar. Bagka bir deyisle, egitim bireyleri belirli amaclar dogrultusunda yetistirme siirecidir
(Ozkan, 2006, s. 35). Tiim bu farkli tamimlara bakildiginda, egitim kavraminmn gesitli
sekillerde yorumlandigi ancak temelde ayni anlami tasidigi goriilmektedir. Ortak nokta,
egitimin bireyin bilgi, beceri, tutum ve davraniglarinda degisiklik yaratmayi amaclayan bir
stire¢ oldugu anlayisidir. Egitim, hem resmi (okul, liniversite gibi) hem de gayri resmi (aile,
arkadaslar, medya gibi) ortamlarda gerceklesebilen bir siiregtir. Kisisel ve toplumsal gelisim
icin egitimin Onemi biiyliktiir. Bireysel becerilerden ekonomik firsatlara, sosyal hayattan
toplumsal gelismeye kadar bir¢ok alanda egitim, dnemli bir rol oynar. Bu nedenle, her bireyin
egitime erismesi ve egitim sisteminin siirekli gelistirilmesi, hem bireylerin hem de toplumun
ilerlemesi i¢in vazgecilmezdir.

4. EGITIMDE ETiK ANLAYIS

Her bireyin yasaminda, her adiminda ve her eyleminde etik bir tutum sergilemesi
beklenir. Egitimde etik, egitimin hedefleri, degerleri ve siireclerinin en basindan itibaren goz
oniinde bulundurulmasi gereken temel bir konudur. Bunun en O6nemli nedeni, egitimin
bireylerde istenen davranis degisiklikleri yaratmay1 amaglamasidir. Egitim, insanin yasaminin
baslangicindan sonuna kadar devam eden bir siirectir. Etik ise bu siire¢ i¢cinde insanin ‘Ne
yapmaliyim?’, ‘Nasil yapmaliyim?’ gibi sorularina cevap arayisini ifade eder. Bu nedenle,
egitim ve etik arasinda gii¢lii ve kaginilmaz bir iliski vardir (Aydin, 2003, s. 44-45). Egitim ve
etik arasindaki iliskinin net bir sekilde anlasilmasi icin egitim ve Ogretim siirecinin
derinlemesine incelenmesi gerekmektedir. Zira egitimin merkezinde insan yer alir ve egitim
sistemindeki hedefler, kullanilan yontemler, igerik belirleme, geri bildirim degerlendirme,
ogretmenlerin etik tutumlar1 ve mesleki bagliliklar: gibi tiim unsurlar egitim ile etik arasindaki
bag1 giiclendirmektedir (llgaz & Bilgili, 2006, s. 202). Insan1 merkeze alan egitim, toplumun
gelismesinde 6nemli bir rol oynar. Egitimin temelini insan olusturmasi ve etigin de insant
merkeze almasi, egitim siirecinde etigi vazgecilmez kilar. Zira bir¢ok bilim dalinda oldugu
gibi etigin temeli de insandir. Egitimde bireylerin davranislarini degistirmek icin kullanilan
cesitli ydntem ve metotlar, 6grencilerin bilgi, beceri ve tutumlarmni etkiler. Ogretmenler, bu
yontemleri dogru zamanda ve dogru yerde kullanarak 6grenmeyi desteklemelidir. Tiim bu
siireclerin basariyla sonuglanmasi, egitimin amacglarinin goz O6niinde bulundurulmasina
baghdir. Bu baglamda, egitim etigi; egitim siirecinde neyin, ne kadar ve nasil yapilmasi
gerektigi sorularina cevap arayarak, toplumun egitimi ve gelisimi i¢in en uygun yontemleri
belirler (Aydin, 2003, s. 50-60).
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Strike ve Soltis’e gore egitimde etik dort temel ilkeye dayanir: diiriistliik, gizlilik, ¢ikar
catismast ve sorumluluk. Bu ilkelerden diiriistliik, egitim siirecinin olmazsa olmazidir.
Diiriistliik, dogru sozlii, giivenilir ve adil olmak anlamina gelir. Okulda saglikli bir 6grenci-
ogretmen iliskisi kurmanin temeli, karsilikli giiven ve saygidir ki bu da diiriistliik ilkesiyle
yakindan iliskilidir. Basaril1 bir egitim siirecinin anahtari, etik degerlere 6nem vermektir. Bu
baglamda diirtistliik, tim 6grencilerin kazanmasi gereken temel bir degerdir. Egitim sistemi,
cocukluktan itibaren diiriistliigli hayatin bir pargasi haline getirecek uygulamalarla 6grencileri
desteklemelidir (Strike & F.Soltis, 2015, s. 10). Gizlilik ilkesi, egitimin temel etik
degerlerinden biridir. Bilgilerin yetkisiz kisilerle paylasilmamasi anlamina gelen gizlilik,
ozellikle insanlarla ilgili bilgileri kapsar. Ogrenciler, sorun yasadiklarinda genellikle
O0gretmen veya yoneticilere bagvurur ve bu durumda gizliligin korunacagim1 bekler. Bu
nedenle Ogrenciler, kisisel bilgilerini siklikla paylagir. Ancak ogrencilere, bilgilerin
paylasiminin riskleri ve olas1 sonuglari hakkinda bilgi verilmelidir. Bir diger ilke ise ¢ikar
catismasi seklindedir. Egitimde ¢ikar gatigmasi, bir 6grencinin menfaatleri ile baska bir kisi
veya kurumun menfaatlerinin ¢eligmesi durumudur. Ornegin, bir 6gretmenin kendi kisisel
¢ikarlari ile 6grencinin en iyi ¢ikarlari arasinda bir ¢atisma yasanabilir. Cikar ¢atigmasi, kiigiik
bir yanlis karar verme durumundan, okul kurallarini ihlal etmeye kadar farkli boyutlarda
ortaya cikabilir. Bu durum, bireyin objektifligini yitirmesine ve adil davranamamasina neden
olabilir. Son temel ilke ise sorumluluk ilkesidir. Sorumluluk ilkesi, egitimde diger etik ilkeler
kadar 6nemlidir. Ogretmenlerin sorumlulugu, &grencilerin akademik basarilarina katkida
bulunmak igin c¢aba gostermeleriyle ortaya cikar. Ogrencilerin sorumlulugu ise okul
kurallarina uymak, ogretmenlere ve sinif arkadaslarima saygili olmak ve derslere diizenli
olarak katilmaktir (Uzun, 2022, s. 97-98). Egitimde etik, dgrencilerin kisilik gelisimine
onemli katki saglar. Egitim sisteminin yonetilmesine yardimci olan etik, ayn1 zamanda olumlu
aligkanliklarin  kazanilmasin1 destekler. Etik ilkeler, kisinin i¢ diinyasinda yer alan bir
farkindaliktir. Egitimde etik, 68rencilerin 6gretmenlere, yoneticilere ve arkadaslarina saygi
gdstermeleri, okul kurallarina uymalar ile gelisir. Ogrenciler, akademik sorumluluk bilinciyle
hareket etmeli, diiriist olmali ve disiplinli olmalidir (Zdenek, 2006, s. 10). Egitimde etik,
sistemin diizenli isleyisini saglar. Ogrenci ve Ogretmen arasindaki olumlu iletisimi
desteklerken, uygulanabilir kurallar belirler. Ogretmenler, dgrencilerin kigisel geligsimlerini
destekleyerek ve yonlendirerek onlara sorumluluk duygusu asilar. Ogrencilerin de bu
sorumlulugun o©Onemini kavramast ve etik davramislart deneyimlemesi gerekmektedir
(Ozelbiryer, 2024, s. 1).

5. OGRETMENLIK MESLEK ETIiGi

Meslek etigi, bir meslek mensubunun hangi davranislarda bulunup bulunmayacagini
belirleyen, davraniglarini siirlayan bir dizi kuraldir. Durkheim’a gore meslek etigi, bir grup
tarafindan olusturulan ve korunan, bireysel egilimleri sinirlayarak insanlart belirli davranig
kaliplarina yonlendiren kurallardir. Bu baglamda meslek etigi, bireylerin mesleki
yasamlarinda davraniglarini sekillendiren, yonlendiren ve rehberlik eden bir ilkeler biitiiniidiir
(Erdem & Simsek, 2013, s. 187). Egitimin temel yap1 tasi olan 6gretmenlik meslegi, yogun
insan iliskileri iceren ve onemli ahlaki sorumluluklar tasiyan bir meslektir. Ogretmenler,
egitim hizmetini sunmakla yiikiimlii kamu gorevlileridir. Sadece basarilt bir egitim vermekle
kalmazlar, ayn1 zamanda yasamlariyla da 6grencilerine 6rnek olmalar1 beklenir. Bu nedenle
ogretmen, ogrettiklerini yasayan ideal bir birey olarak goriiliir. Ogretmenlik, sadece bilgi
aktarmakla kalmaz, ayn1 zamanda genclere degerler agilamay1 hedefler (Toprakci, Bozpolat,
& Buldur, 2010, s. 37). Ogretmenlik mesleginde etik, dgrencilerle, toplumla ve diger meslek
gruplariyla olan iliskilerde uyulmasi gereken kurallar biitiiniidiir. Ogretmenler, gorevlerini
yerine getiritken bu kurallara uyarak, mesleki sorumluluklarini yerine getirmis olurlar.
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Ogretmenlik meslegi i¢in belirli bir takim meslek etigi ilkeleri bulunmaktadir (Erdem &
Simsek, 2013, s. 190).

Ogretmenlik mesleginin temel etik ilkeleri arasinda profesyonellik, hizmette
sorumluluk, adalet, esitlik, saglikli ve glivenli bir ortamin saglanmasi ve diiriistliikk yer alir.
Profesyonellik, 6gretmenlerin islerini iyi yapmalar1 i¢in gerekli bilgi, beceri ve tutumlara
sahip olmalarin1 gerektirir. Hizmette sorumluluk ilkesi ise 6gretmenlerin egitim hizmetini en
1yi sekilde sunmak i¢in ¢aba gostermeleri anlamina gelir. Adalet ilkesi, tim Ogrencilere esit
davranmayr ve onlarin haklarimi gozetmeyi vurgular. Esitlik ilkesi ise 0Ogrencilerin
farkliliklarina gore farkli ihtiyaglara sahip oldugunu kabul ederek, herkese esit firsatlar
sunulmasin1 hedefler. Saglikli ve giivenli bir ortamin saglanmasi ise 6grencilerin fiziksel ve
duygusal giivenligini korumak anlamina gelir. Diiriistliik ilkesi ise 68retmenlerin her zaman
dogruyu sdylemeleri ve giivenilir olmalar1 gerektigini ifade eder (OMU, 2024, s. 1-5).

6. EGITIMDE ETIiK DISI DAVRANISLAR

Gelecek nesillere degerleri aktarma ve toplumsal degerlere hizmet etme gorevini
tistlenen en Onemli kurumlardan biri egitim kurumlaridir. Okullar, etik acidan gilivenli
ortamlar olmalidir. Bunun temel nedeni, okullarin toplumun farkli kesimleriyle siirekli
etkilesimde olmasi ve bu etkilesimin, okul yoneticilerini farkli beklenti ve taleplerle karsi
karsiya birakmasidir. Bu baglamda, okul yoneticileri siklikla etik sorunlarla karsilagmaktadir.
Egitim yoneticileri, egitim politikalarina ve kanunlara uymakla yiikiimlii olmanin yan1 sira,
mesleki etik ilkelerine de bagli kalmak zorundadirlar. Etik degerler, egitim alanindaki
liderlerin roliinii giiclendirerek okul kiiltiiriinden egitim politikalarina kadar bir¢ok alanda
onemli bir yere sahiptir (Ada, 2024, s. 63). Egitim, yasamin her alaninda biiyiikk 6neme sahip
oldugu i¢in, etik degerlerden yoksun bir egitim, amacini yitirmis bir egitimdir. Bu nedenle,
egitimde lider konumunda olan 6gretmenlerin mesleki etige verdigi dnem, egitimin temelini
olusturur. Ogretmenlerin mesleki etik bilincinin gelistirilmesi, egitimin kalitesini artirmak igin
hayati 6nem tasir (Ding, 2016, s. 20-21).

Egitim sistemi, 68retmenler, okul miidiirleri, 6grenciler ve veliler arasinda siirekli bir
etkilesim agidir. Bu sistemde, ne yazik ki, zaman zaman okul miidiirlerinin, 6§retmenlerin
veya Ogrencilerin etik dis1 davranislarda bulunduguna sahit olabiliyoruz. Ozellikle okul
yoneticilerinin etik dis1 davranislari, hem medyada yer almis hem de bilimsel ¢aligmalarda
sikca incelenmistir. Bu tiir davraniglara ornek olarak, personeli asagilama, sert bir dil
kullanma, kisisel islerini yaptirma, kurallar1 esit uygulamama ve asir1 is yiikii verme gibi
durumlar gosterilebilir (Can & Can, 2019, s. 410). Okul midiirlerinin etik dis1 davraniglari,
egitim siirecinin tim paydaslarini olumsuz etkileyen 6nemli bir sorundur. Okul midiirleri,
hizmetkar bir lider olarak, tiim paydaslarin okulun amaglarina ulasmasi i¢in onlart motive
etmeli ve bir araya getirmelidir. Bu nedenle, 6gretmenlere kars1 tutumlari adil, esit ve tarafsiz
olmali, herhangi bir ayrimcilik igermemelidir. Okul miidiirleri, tiim eylemlerinde etik
kurallara uygun davranmalidir. Biitlinlestirici bir gérev goren okul miidiirlerinin gerek
Ogretmenlere gerekse de Ogrenciler karsisinda etik ilkelerden kopmadan esit davraniglar
sergilemesi beklenir (Kazak & Kocamanoglu, s. 1179). Okul miidiirlerinin etik dist
davraniglarda bulunmasi Ogretmenleri, egitim siireclerini ve Ogrencileri olumsuz
etkilemektedir. Bu sebeple, yonetim siirecinde etik dis1 kabul edilmekte olan davraniglarin
kurumsal giivensizlige sebep olmast kurumsal kiiltliriin zayiflamasina da yol a¢gmaktadir.
Okul yoneticilerinin ayrimeilik, riigvet, korkutma vb. davraniglarda bulunmasi g¢alisanlarin
bagliligin1 diisiiriirken performans ve motivasyonunda azaltmaktadir (Katip, 2019, s. 28).
Egitimin temel yap1 taslarindan biri olan 6gretmenlik mesleginde etik, biiylik 6nem tasir.
Ogretmenler, grencileri icin bir rol model olduklari igin, etik degerlere bagl kalmak
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zorundadirlar. Bu durum, 6gretmenlik mesleginin etik boyutunu diger mesleklere gore daha
onemli kilar. Ogretmenlerin derste sorumsuz davranmasi, kaba davranislari, kisisel goriislerini
yansitmasi gibi durumlar bunlara baslica drneklerdir. Ornegin, ders siiresini 6zel islerine
ayirmak, derse ge¢ girmek, kararlarinda tutarsiz olmak, giivenilir olmamak, isinde 6zensiz
davranmak, kendini sadece dersle smirli gormek veya ogrenci degerlendirmelerinde yanh
davranmak gibi durumlar, 6gretmenlerin etik dis1 davraniglarina dair verilebilecek 6rnekler
arasindadir (Editdr, 2019, s. 1). Ogrencilerin etik dis1 davramslart arasinda en yaygin
olanlardan biri kopya ¢ekmektir. Kopya ¢cekme, sadece egitim sisteminde degil, 6grencilerin
gelecekteki kariyerleri iizerinde de olumsuz etkiler yaratabilecek ciddi bir problemdir. Bu
durum, Ogrencilerin ders g¢alisma aligkanliklarin1 olumsuz etkileyerek egitim kurumlarinin
itibarim1  zedeler. Ayrica, notlarin adil dagilimini bozarak 6gretmenlerin degerlendirme
stireclerini de giiglestirir (Ada, 2024, s. 66).

7. SONUC

Egitim, bireylerin davranislarini sekillendirmeyi amaclayan, yasam boyu siliren bir
stiregtir. Bu siiregte etik, bireylere dogru ve yanlis arasindaki ayrimi ogreten, yasamin her
alaninda rehberlik eden bir kavram olarak karsimiza ¢ikar. Egitim ve etik arasindaki yakin
iligki, egitim siirecinin her asamasinda kendini gosterir. Egitimin hedefleri, kullanilan
yontemler, basar1 degerlendirmeleri ve 6gretmenlerin tutumlar1 gibi tiim bu unsurlar etik
degerlerle i¢ icedir. Bu baglamda etik, egitimin sadece bilgi aktarmakla kalmayip, ayni
zamanda bireylerin ahlaki degerler kazanmasini saglayan bir siire¢ olmasini saglar. Bu siire¢
icerisinde gerek Ogretmen, gerek Ogrenci gerekse de okul yoneticilerinin bir takim etik
degerlere uymasi1 gerekmektedir. Ogretmenlerin etik de@erlere uymasi, 6grencilere karsi
sorumluluklarini yerine getirmesini saglamaktadir. Bu bakimdan 6gretmenlerin 6grencilere
baghlik ilkeleri 6grencileri kisitlamamak, ders igerigini degistirmemek, olumsuz etkilerden
korumak, kiicimsememek, Onyargili davranmamak, kendi menfaatleri i¢in 6grencilerden
yararlanmamak ve 0grenci bilgilerini gizli tutmak gibidir. Egitim yalnizca bireylerin bilgi ve
beceri kazanmasi degil ayrica ahlaki degerler edinmesi ve topluma faydali olarak yetismesine
hizmet eden bir olgudur. Etik bilincin 6nemi bu konuda yadsmamaz niteliktedir. Ogretmenler,
ogrenciler, okul miidiirleri etik degerlere bagli olmali egitim ortaminin kalitesini arttirmalidir.
Ogrencilerin gelisiminde pozitif etki saglayarak toplumun gelecegine umut vermektedir.
Sonug olarak egitimde etik bilincin yerlesmesi icin tiin aktor ve paydaslarin ortak bir ¢abasi
gerekir. Egitimin verildigi okul kurumlarinda meslek etigi dogrultusunda 6gretmen yetistirme
programlari ve egitim politikalarinin olusturulmasi ve etik degerlere daha ¢ok 6nem verilmesi
gerekir. Ogrencilere etik degerlerin 6gretilmesi ders igeriklerine uyumlu hale getirilmesi ve
okul kiiltiiriinde etik bir anlayisin hdkim olmasinin saglanmasi elzemdir.
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